
กิจกรรมส่งเสริมด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

21  กุมภาพันธ์  2565    ว่าที่ร้อยตรี โจทย์  แดงจันทร์  นายกเทศมนตรีต าบลเขา
ฉกรรจ์ เป็นประธานในการประชุมผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการของเทศบาต าบลเขา
ฉกรรจ์ เก่ียวกับนโยบายการบริหารราชการ การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสใน
หน่วยงาน การน านโยบาย No Gift Policy ไปปฏิบัติ และมาตรการการจัดการเร่ืองร้อง
ทุกข์ ร้องเรียน เพื่อน าไปปรับปรุง พัฒนา และส่งเสริมให้เป็นหน่วยงานด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใสต่อไป   

 



กิจกรรมส่งเสริมด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
15 มีนาคม 2565   ว่าที่ร้อยตรี โจทย์  แดงจันทร์  นายกเทศมนตรีต าบลเขาฉกรรจ์ 
เป็นประธานในการประชุมร่วมกับคณะครูและนักเรียน จากโรงเรียนเขาฉกรรจ์วิทยาคม 
เพื่อให้ค าปรึกษาและข้อมูลเกี่ยวการบริหารงานท้องถ่ิน ตาม “โครงการสร้างจิตส านึก
พลเมืองกับผู้บริหาร” ณ  ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลเขาฉกรรจ์ เพื่อให้เยาวชน
ตระหนักถึงหน้าที่พลเมือง การมีส่วนร่วม  
 
 

 



กิจกรรมส่งเสริมด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30 มีนาคม 2565  ว่าที่ร้อยตรี โจทย์ แดงจันทร์ นายกเทศมนตรีต าบลเขาฉกรรจ์ และ
พนักงานเทศบาลต าบลเขาฉกรรจ์ ร่วมกันประกาศเจตจ านงสุจริตต่อต้านการคอรัปชั่น 
เป็น "องค์กรแห่งความโปร่งใส ต่อต้านการทุจริต คอรัปชั่น” บริเวณหน้าส านักงาน
เทศบาลต าบลเขาฉกรรจ์  เพื่อยกระดับการบริหารจัดการที่ดีให้มีคุณธรรมและความ
โปร่งใสต่อไป  

 


